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Ihr Ziel ist es, die Zusammenarbeit der Teams und Menschen in lhrem Unternehmen <

weiter zu verbessern? Sie méchten durch schnelle Verfiigbarkeit aller relevanten In-

formationen die Produktivitdt steigern und Prozesse beschleunigen?

Viele Unternehmen haben auReror-
dentliche Erfolge mit der Einflhrung
des Microsoft SharePoint Servers erzie-
len kdnnen.

Denn die neuen  Technologien
(SharePoint Server 2010, SharePoint
Foundation 4.0 und Office 2010) er-
leichtern Unternehmen die effiziente
Integration von Informationen und
Prozessen. SharePoint-Losungen verein-
fachen dabei die Erstellung und den
Austausch von Informationen, sie opti-
mieren interne und externe Kommuni-
kation und leisten dadurch einen nach-
haltigen Beitrag zur Verbesserung der

Produktivitat im Unternehmen.

Mit unseren Dienstleistungen legen Sie
den Grundstein fir die erfolgreiche
Einflhrung der aktuellen SharePoint-
Technologien in lhrem Unternehmen.
Erfahrene Consultants analysieren dafiir
die Voraussetzungen, die fir die Um-
setzung lhrer Ziele erfillt sein missen
und Uberprifen die Integrationsmog-
lichkeiten in vorhandene Informations-
plattformen.

Mit klaren
weisen sie lhnen den Weg zu einer

Handlungsempfehlungen

optimalen Portalstruktur fir Zusam-
menarbeit, Information und Integrati-

on.

lhr Nutzen

Information

Sie erhalten eine Ubersicht iiber lhre
Anforderungen an die SharePoint Infra-
struktur.

Transparenz

Unsere Consultants erkldren die Vor-
und Nachteile moglicher Portalstruktu-
ren, ermitteln den Projektumfang und
empfehlen die beste Vorgehensweise.

Ganzheitlich

Wir erldutern die Abhangigkeiten der
Portalstruktur von Ihrer aktuellen Ap-
plikationsstruktur und Thren Ablaufen.

Alternativen

Wir skizzieren lhnen weitere Einsatz-
szenarien flir Intranet, Suche, Prozess-
automatisierung und Content Manage-

ment

Knowhow-Transfer
Unsere Consultants diskutieren mit
Ihnen Alternativen und beantworten
Ihre Fragen zu SharePoint Server 2010

und Foundation 4.0.

Erfahrung

Sie arbeiten mit Consultants zusam-
men, die Uber eine groRe Erfahrung in
Intranet-

SharePoint  Server- und

Portalprojekten verfligen.

Unabhangigkeit

Sie erhalten ein Grobkonzept, das die
Basis fur weitere Projektschritte wie
Feinkonzept und Realisierung darstellt.

Microsoft®

SharePoint

2013
5 Griinde fiir eine Partner-
schaft mit uns:

Wir weisen nicht nur tGber zehn Jahre
Erfahrung im IT-Consulting auf, sondern
vermitteln lhnen auch fundiertes Ba-

siswissen.

Wir geben lhnen nicht nur konkrete
Vorschlage fiir die Umsetzung, sondern
erarbeiten gemeinsam mit lhnen die
optimale Losung und begleiten Sie auch
bei Implementierung und Betrieb des
Systems.

Die Zusammenarbeit verschiedener
Teams erhoht die Akzeptanz einzufiih-
render IT Losungen.

lhr Projektrisiko wird durch objektive
externe Betrachtung minimiert.

Der sichere Umgang mit neuen Techno-
logien ermoglicht die schnelle Reaktion
auf neue Geschaftsanforderungen.
Dafiuir garantieren unsere vom Herstel-

ler zertifizierten Berater.
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Kennenlernen des Produkts u
Klarung des zu speichernden Contents/Inhalte, LifeCycle und Archivierung u
Festlegung einer Grundstruktur (Sites, Site-Collections, etc.) |
Design der Portal-Struktur (Verlinkung, Trennung, Rechte) |
Auswahl der SharePoint Versionen und Lizenzen u
Auswahl von SharePoint Services (MySite und User-Profile, Excel-Services, etc.) |
Planung von Suchfunktionen n
Planung von Business Intelligence Komponenten (Reporting Services, Performance Point) u
Auswahl von Zusatzkomponenten (WebApps, FAST Search, etc.) u
Auswahl von Third-Party-Komponenten (Entwicklungswerkzeuge, Security, Backup) u
Auswahl von geeigneten Migrations-Werkzeugen u
Server- und Hardware und Storage Konzept u
Einfihrung von Information Management Policies u
Backup-Szenarien u
Durchfiihrung/Begleitung der Installation u
Migration von bestehenden Strukturen (Fileserver, SharePoint 2007) u
Erstellung von Scripts fiir Migration und Wartung u
Grundeinrichtung der Serverfarm u
Einrichten von Third-Party Komponenten (z.B. Virenscanner) u
Einrichten und Konfiguration von Services, Anwendungen und Site-Collections u
Anpassung des Designs (Userinterface, CI/CD) u
Anpassung der Umgebung (Managed Metadata) u
Schulung von Benutzern, Contentmanager, Administratoren und Entwicklern n
Uberwachung und Monitoring n
Planung von Hochverfiigbarkeit u
Performance-Optimierung u
Backup Konzepte, Einbindung von Remote Blob Storage u
Anpassen an gednderte Bedirfnisse, Verlagern von Services, Scale-Out-Szenarien u
Erstellen von SharePoint Applikation mit Bordmitteln, Designer und .NET Technologie u
Erstellen von Sandbox-Solutions u
Erstellen von Contenttypes, Listen, Libraries und WebParts u
Planen und Implementieren von Workflows u
Anpassen des Ul an CI/CD Bedurfnisse u
Einbindung von externen Daten u
Entwerfen von InfoPath Formularen u
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