>> Arbeiten in virtuellen Teams EGOS!

Grundlagen the education company

Projektteams und Organisationsteams werden immer 6fter standort- oder landeribergreifend
aufgestellt. Dadurch ergeben sich besondere Herausforderungen an diese Arbeitsform.

lhr Nutzen Voraussetzungen

Sie lernen erfolgreich in virtuellen Teams zu arbeiten. Sie erkennen die keine
besonderen Herausforderung von virtuellen Teams und mit welche

Einstellungen und Methoden Sie Ihre Arbeit effizient und erfolgreich

gestalten konnen.

Preis pro Teilnehmer Hinweise
EUR 650,- exklusive der gesetzlichen MwsSt.
Seminardauer

1 Tag(e)/Day(s)

Version: N/A
Seminarinhalte

Tag 1

* Besonderheit von virtuellen Teams:

- Formen der Teamarbeit

- Bedeutung der Distanz in der Teamarbeit
- Ndhe und Distanz als Herausforderung

* Arbeiten in virtuellen Teams

- Herausforderungen

- Passende Methoden einsetzen
- Gefahren in der taglichen Praxis
- Grenzen von virtuellen Teams

* Einsatz von modernen Medien
- Medieniberlick

- Die richtige Auswahl treffen

- Medien kompetent einsetzen

Tag 2

* Die Zusammenarbeit in virtuellen Teams

- Phasen in der Teambildung

- Besonderheiten dieser Phasen bei virtuellen Teams
- Gestaltungsmoglichkeiten der Teamarbeit

* Teamarbeit und deren Auswirkungen in virtuellen Teams
- Kommunikation in Teams

- Entscheidung in Teams

- Information in Teams

- Defizite erkennen und I6sen

* Konflikte und Krisen in Teams

- Typische Konflikte in Teams

- Konflikte und Krisen erkennen

- Moglichkeiten zur Konfliktlésung in virtuellen Teams

Im Rahmen des Seminars werden Live Simulationen
durchgefihrt, um ,virtuelle Teamarbeit” erlebbar zu machen.
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