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>> Leadership
7 Führungsstile und die 5 Rollen einer Führungskra

Ihr Nutzen Voraussetzungen

Keine

Hinweise

1 Std 55 min

Version: 

Preis pro Teilnehmer

EUR 199,- exklusive der gesetzlichen MwSt.

Seminardauer

1,55 Stunde(n)/Hour(s)

Seminarinhalte

* Führungsstile: Einführung 
* Führungsstile: Autoritär 
* Führungsstile: Kooperativ 
* Führungsstile: Laissez-faire 
* Führungsstile: Situativ 
* Führungsstile: Management by motivation 
* Führungsstile: Management by objectives 
* Führungsstile: Management by delegation 
* Führungskraft als Kommunikator 
* Führungskraft als Kommunikator: Werte &amp; Visionen klar 
kommunizieren 
* Führungskraft als Kommunikator: Entscheidungen klar 
kommunizieren 
* Führungskraft als Manager 
* Führungskraft als Manager: Eisenhower-Methode 
* Führungskraft als Manager: Energie-Management 
* Führungskraft als Team-Leader: Meetings gekonnt führen 
* Führungskraft als Team-Leader: Richtig delegieren 
* Führungskraft als Team-Leader: Nachhaltig motivieren 
* Führungskraft als Psychologe 
* Führungskraft als Psychologe: Richtig Feedback geben 
* Führungskraft als Psychologe: Das Mitarbeiter-Gespräch 
* Führungskraft als Problemlöser: Konflikte richtig analysieren 
* Führungskraft als Problemlöser: Konflikte richtig lösen 
* Führungskraft als Problemlöser: Veränderungsprozesse anstoßen 
* Führungskräftetraining: Deine nächsten Schritte 
* 7 Führungsstile und die 5 Rollen einer Führungskraft 
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