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>> Exchange Server 2007
Designing a Messaging Infrastructure

Microsoft Exchange 2007 ist die aktuelle Messaging Plattform von Microsoft. Neben klassischen E-Mail 
Funktionen für Organisationen sind auch Workflow und Unified Messaging Technologien ein fixer 
Bestandteil dieser Infrastruktur.

Ihr Nutzen

Nach dem Seminar können Sie komplexe Infrastrukturen von Exchange 
2007 planen und implementieren. Schwerpunkt des Design-Workshops 
ist die Platzierung von Servern und Planung nach architektonischen 
Gesichtspunkten.

Voraussetzungen

Kenntnisse der Administration von Exchange 2007.

Hinweise

MOC5053,

Version: 2007

Preis pro Teilnehmer

EUR 1185,- exklusive der gesetzlichen MwSt.

Seminardauer

3 Tag(e)/Day(s)

Seminarinhalte

1. Tag 
* Anforderungen an ein Messaging System 
- Geschäfts-Anforderungen 
- Zusatzlöiche Dienste 
 
* Planung der Infrastruktur 
- Active Directory Topologie 
- Nachrichten Routing 
 
* Planung der Implementierung 
* Server-Rollen 
- Mailbox Server 
- Hub, Client-Access, Transport Roles 
 
* Public Folder Strukturen 
- Replizierung planen 
 
2. Tag 
* Planung des administrativen Modells 
 
* Sicherheits-Design 
- Nachrichten und Transport-Security 
- Antivirus und Antispan Lösungen 
 
* Richtlinien implementieren 
- für Nachrichten 
- für Journaling und Archivierung 
- für mobile Geräte 
- gesetzliche Verpflichtungen 
 
3. Tag 
* Planen einer Migration 
- Koexistenz mit früheren Exchange Server 
- Interoperabilität mit anderen Systemen 
 
* Freigabe des System-Designs 
- Dokumentation 
- Präsentation 
- Abschluss und Freigabe 
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