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Dass der Erfolg eines Unternehmens zum groRen Teil von zufriedenen Mitarbeitern abhangt, ist nicht

erst seit gestern bekannt. Doch wie stellt man Mitarbeiter zufrieden? Reichen Weiterbildungsangebote
aus? Die zertifizierte Potential-Analyse-Trainerin Christine Schloter zeigt lhnen, wie sinnvolle
PersonalentwicklungsmaBnahmen sein kdnnen und wie Sie das Potential in jedem einzelnen
Mitarbeiter erkennen und férdern. Steigern Sie die Effizienz Ihres Teams durch optimierte
biesBhmenskultur, ausgereifte Kommunikationsstile un¥egirestME&tionierenden Informationsfluss.

Die zertifizierte Potential-Analyse-Trainerin Christine Schloter zeigt
lhnen unter anderem:

*Wie Sie mit der richtigen Personalentwicklung und Struktur
erfolgreicher sein kdnnen

*Wie Sie den richtigen Mitarbeiter finden kdnnen

eWelche Entwicklungsmoglichkeiten Sie haben und was Sie tun kdnnen
piYie Sie deirfelragtarbeit die Mitarbeiterentwicklung férdern kdnnen
EUR 50,- exklusive der gesetzlichen MwsSt.

Seminardauer

2 Stunde(n)/Hour(s)

Seminarinhalte

* Kursvorstellung: Personalentwicklung
* Struktur nachhaltiger Personalentwicklung

* Vorarbeit
- Personalentwicklung beginnt vor der Stellenbesetzung

* Personalentwicklung auf allen Ebenen
* Teamentwicklung

* Quiz zum Kurs ,,Personalentwicklung - Mitarbeiterpotentiale
entdecken, fordern und fordern”

Keine

Hinweise

Der Preis versteht sich fiir eine/n Benutzerln zum sofortigen Lernen.
Gerne bieten wir Pauschallizenzen fiir Unternehmen (gehostet oder als
SCORM Paketen fir hr LMS) an.
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